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病院勤務医の負担軽減に対する体制 令和 4 年度計画 

 

〇業務分担 

・医師事務作業補助者の業務範囲の拡大・拡充 

  電子カルテを代行入力する診療科の拡大およびスキルアップ  

  診断書等の作成補助をする診療科の拡充 

退院時サマリー作成補助業務の拡充 

・医局秘書・医師事務作業補助者によるＮＣＤデータ入力補助の診療科拡大 

・社会福祉士及び看護師による入退院業務サポート体制の強化 

・特定看護師（診療看護師）の導入・回復期リハビリテーション看護師の養成 

  

 

〇医師の労働時間短縮に向けた取り組み 

・放射線技師よる放射線検査に関して補足説明 

・臨床検査技師における専門職による検査内容の補足説明 

・薬剤師による処方薬に対する内容確認及び服薬指導 

・リハビリテーション各療法士によるリハビリ計画書などの補足説明 

・臨床工学技士による術中麻酔関連機器の修理・点検対応 

 ・入退院支援センターによる逆紹介の推進（登録医の増加・かかりつけマップの作成） 

・総務課による時間外労働時間を把握し、健康や安全配慮 

 

〇医師の業務負担軽減に向けた取り組み 

・看護師による救急医療等、医師が診療に専念できる体制を整備 

  治療・処置・検査の補助やトリアージ精度向上に向けた検討会や評価  

・医師事務作業補助者にかかる人員の確保とスキルアップ 

・臨床検査技師による検査内容の補助説明が異ならないよう知識を統一  

・管理栄養士による患者食に関する医師への提案 

・薬剤師による自己注射実施患者や検査前の薬剤に関する説明補足 等の実施 

・臨床工学技士による透析患者の診療データ管理の補助治療に費用な医療機器管理 

・放射線技師による異常が疑われる所見を発見した時の主治医または読影医への報告 

・社会福祉士および入退院支援看護職員によるスムーズな退院に向けた主治医との連携 

・システム課による各部署が取り組む負担軽減策に事案に対し、電子カルテシステムが持つ 

有用な仕組み・機能を掘り起こし 

・総務課による医師当直業務に関してシフトの配慮、当直後の勤務時間の把握と評価 

・医事課による診療報酬点検の補助、効率化 
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